
Zasláním Vašeho životopisu nám dáváte souhlas se zpracováním Vašich osobních údajů a jejich uchováním v personální evidenci Letiště Ostrava, a.s. na dobu 

do odvolání Vašeho souhlasu. Současně tím potvrzujete, že informace uvedené v zaslaném životopise jsou pravdivé a přesné.  

 

 

VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA POZICI 

GENERÁLNÍHO ŘEDITELE LETIŠTĚ OSTRAVA, a.s. 

 

Letiště Ostrava, a.s. vypisuje výběrové řízení na pozici generálního ředitele. Letiště Ostrava je 

klíčový dopravní uzel regionu s rostoucím významem v oblasti osobní, nákladní i charterové dopravy. 

Hledáme zkušeného lídra, který přinese vizi, strategii a odbornost pro další rozvoj letiště 

v dynamickém prostředí letectví. 

 

Vaše klíčové oblasti odpovědnosti budou zahrnovat: 

• Komplexní odpovědnost za ekonomiku podniku – řízení rozpočtu, zajištění finanční 

stability a aktivní vyhledávání nových obchodních a investičních příležitostí 

• Leadership a organizační rozvoj – budování silné organizační kultury, řízení a motivace 

týmu 200+ zaměstnanců, optimalizace interních procesů 

• Strategické řízení infrastruktury – dohled nad provozními a investičními projekty, včetně 

správy budov, letištních ploch, parkovacích ploch a modernizace klíčových částí areálu 

• Řízení provozní výkonnosti – zajištění plynulého a efektivního odbavení cestujících, 

zavazadel i nákladu s důrazem na kvalitu a bezpečnost služeb 

• Rozvoj obchodního potenciálu v oblasti cargo přepravy – budování vztahů s logistickými 

partnery, leteckými dopravci a podpora růstu nákladní dopravy 

• Budování strategických partnerství – aktivní spolupráce s leteckými společnostmi a dalšími 

subjekty za účelem rozvoje leteckých spojení a komerčních aktivit letiště 

• Efektivní řízení dodavatelských vztahů – koordinace klíčových poskytovatelů služeb 

(handling, údržba, bezpečnost, catering) a zajištění vysokého standardu služeb 

• Reprezentace společnosti – jednání s veřejnou správou, regulačními orgány a dalšími 

významnými partnery na národní i mezinárodní úrovni 

 

Plnění těchto klíčových úkolů probíhá v úzké spolupráci s odbornými řediteli jednotlivých oblastí, kteří 

jsou součástí vedení společnosti. 

 

 

  

 

Létejte v tom s námi 

a přidejte se do našeho týmu! 
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Koho hledáme? 

• Seniorního manažera se zkušeností na vrcholové managerské pozici  

• Vysokoškolsky vzdělaného odborníka (ideálně ekonomické, dopravní, technické, právní nebo 

manažerské zaměření) 

• Lídra se strategickým myšlením, rozhodností, přirozenou autoritou a silnými vyjednávacími 

schopnostmi 

• Kandidáta se schopností komunikovat v anglickém jazyce slovem i písmem, další světový 

jazyk je výhodou 

 

Co vám nabízíme? 

• Stabilní zaměstnání ve firmě s klíčovou rolí v regionální i mezinárodní dopravě 

• Atraktivní manažerské ohodnocení s výkonnostními bonusy 

• Služební automobil k osobnímu využití 

• Možnost účasti na mezinárodních konferencích a odborných fórech 

• Podpora profesního rozvoje a možnost podílet se na strategickém směřování letecké 

infrastruktury 

 

Jak se přihlásit? 

Zaujala vás tato výzva? Pokud máte zkušenosti s vedením lidí a vidíte potenciál  

v rozvoji regionálního letectví, zašlete nám svůj strukturovaný životopis s dosavadními pracovními 

zkušenostmi, na e-mail: konkurz@airport-ostrava.cz nejpozději do 7. 4. 2025. 

 

Více informací o Letišti Ostrava najdete na: www.airport-ostrava.cz 
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